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ORDRE DU JOUR

1. Ouverture de la séance

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour (voir document SQP_ODJ_AGA_2022)

3. Procès-verbal de l’assemblée annuelle du 6 mai 2021 (voir document 

SQP_PV_AGA_2021)

4. Mission et objectifs de la SQP

5. Administrateurs 2021-2022

6. Rapport d’activités

7. Rapport financier

8. Chantiers 2022-2023    

9. Élection du conseil d’administration 2021-2022

10.Levée de la réunion
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4. MISSION ET OBJECTIFS DE LA SQP

La société québécoise de phytotechnologie a pour mission de 

promouvoir les phytotechnologies au Québec. 

Les objectifs poursuivis par la SQP sont les suivants :

• Informer le public, les professionnels et les décideurs des approches de 

phytotechnologie.

• Favoriser les échanges entre les intervenants en phytotechnologie 

(notamment en favorisant la communication entre ses membres).

• Promouvoir la poursuite de l’excellence et de l’innovation en 

phytotechnologie par la formation, la recherche et la diffusion des 

connaissances.
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5. ADMINISTRATEURS.TRICES 2021-2022
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5. EMPLOYÉS 2021-2022
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6. RAPPORT D’ACTIVITÉS
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6. RAPPORT D’ACTIVITÉS

PLANIFICATION STRATÉGIQUE
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Le « Pourquoi »

Nous reconnaissons que la nature a une valeur intrinsèque et que 

les écosystèmes, et les végétaux qui y croissent nous offrent des 

solutions aux enjeux environnementaux actuels, tout en 

fournissant des bénéfices connexes essentiels à notre bien-être.



6. RAPPORT D’ACTIVITÉS

PLANIFICATION STRATÉGIQUE
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• Mission

Promouvoir les phytotechnologies comme une approche performante,

multifonctionnelle et inspirée de la nature en réponse aux problèmes

environnementaux.

• Vision

Notre vision est un Québec adapté et résilient aux changements climatiques, qui

favorise la biodiversité tout en minimisant notre empreinte écologique par le recours

aux phytotechnologies. L'utilisation des phytotechnologies est systématiquement

considérée dans la planification de projets et elles sont intégrées dans tous les types

de paysages et cela, de façon complémentaire et continue.

• Valeurs

Nos valeurs sont le partage du savoir; l’innovation, le fondement scientifique, la

collaboration, la multidisciplinarité et l’engagement.



6. RAPPORT D’ACTIVITÉS

PLANIFICATION STRATÉGIQUE
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Sensibiliser le grand public, la relève, les décideurs, et toute autre partie touchée 
par les retombées des phytotechnologies;

Former et outiller les acteurs de la mise en œuvre des phytotechnologies;

Influencer les acteurs responsables de la prise de décision et de l’encadrement des 
pratiques;

Rassembler et connecter les acteurs des phytotechnologies de toutes les sphères 
et tous les niveaux d’action;

Cultiver l’excellence, l’innovation et l’entreprenariat en phytotechnologie;

Consolider le fonctionnement, la gestion interne et le financement de la SQP.



6. RAPPORT D’ACTIVITÉS

COLLOQUE 2021

• 100% virtuel

• 4 conférences

• > 120 participants

• Présentations accessibles : 

www.phytotechno.com/colloque2021/
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6. RAPPORT D’ACTIVITÉS

WEBINAIRES

• Les jardins verticaux

• Ville éponge : un réseau et les phytotechnologies au 

service des villes résilientes

• Choix des végétaux pour les ouvrages de gestion des 

eaux pluviales

• Les œuvres en phytotechnologie : l’approche client

• La phytoépuration pour améliorer la qualité de l’eau 

des rivières et des lacs au Québec

www.phytotechno.com/webinaires/
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6. RAPPORT D’ACTIVITÉS

VISITES TECHNIQUES

• Juin 2021 : Noues végétalisées à la ville de 

Granby : retour sur 8 ans d’expérience

www.phytotechno.com/activites/

• Septembre 2021 : À la découverte 

des toits verts de Montréal



6. RAPPORT D’ACTIVITÉS

FORMATION

• Les aires de biorétention

1. Les cellules de biorétention

2. Les bassins de rétention végétalisés
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6. RAPPORT D’ACTIVITÉS

REMISE DE DISTINCTIONS

• Bourse étudiante : Henry Béral, Impacts des 

espèces végétales sur la performance des cellules 

de biorétention en climat froid

• Meilleure capsule vidéo étudiante : Henry 

Béral, Impacts des espèces végétales sur la 

performance des cellules de biorétention en 

climat froid, et Camille Auger, Comparaison des 

réponses de quatre espèces de saule à divers 

traitements d’inondation et de surfertilisation en 

azote

• Prix d’excellence SQP : Agiro et la Ville de 

Québec, le marais Bellevue
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6. RAPPORT D’ACTIVITÉS

COMMUNAUTÉ ET COMMUNICATIONS

Membres et participants

• Près de 300 membres en règles

• Plus de 900 personnes ont participé à nos événements

Infolettre

• Refonte de l’infolettre, ajout de contenu informatif 

pour les membres

Réseau sociaux

• Facebook

• LinkedIn

• Nouveau : Instagram

• À venir : Twitter
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6. RAPPORT D’ACTIVITÉS

COLLABORATIONS ET PARTENARIATS

• L’association des architectes paysagistes du Québec (AAPQ)

• Les Fleurons du Québec

• Québec vert

• Les Amis du Jardin botanique de Montréal

• Jardin botanique de Montréal

• Espace pour la vie

• Institut de recherche en biologie végétale (IRBV)

• Fondation David Suzuki
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6. RAPPORT D’ACTIVITÉS

DOCUMENTATION RENDUE DISPONIBLE AUX MEMBRES

www.phytotechno.com/publications/
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7. RAPPORT FINANCIER
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ÉTAT DES RÉSULTATS

2022 2021

Produits Cotisations 8 495$ 5 918 $

Colloque 13 560 $ 0 $

Formation 3 300 $ 0 $

Webinaire 500 $ 0 $

Commandites 20 000 $ 11 950 $

Subvention 

salariale

6 183 0 $

Divers 70 $ 112 $

52 108 $ 17 980 $



7. RAPPORT FINANCIER

ÉTAT DES RÉSULTATS 

2022 2021

Charges Commandites et 

contributions

2 250 $ 0 $

Assurances 816 $ 872 $

Matériel et fournitures 203 $ 0 $

Frais bancaires 255 $ 0 $

Télécommunications 412 $ 0 $

Honoraires professionnels 18 576 $ 12 661 $

Frais de déplacement 20 $ 0 $

Divers 0 $ 123 $

Colloque 2 719 $ 8 191 $

Formation 2 420 $ 0 $

Salaires 9 599 $ 0 $

37 270  $ 21 757 $

RÉSULTATS NETS 14 838 $ (3 777 $)



7. RAPPORT FINANCIER
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ÉVOLUTION DE L’ACTIF

2022 2021

ACTIF À 

COURT TERME

Encaisse 29 941 $ 11 052 $

Débiteurs 21 852 $ 7 750 $

Taxes de vente 2 312 $ 2 916 $

Subvention à recevoir 2 778 $ 0 $

56 883 $ 21 718 $

PASSIFS À 

COURT TERME

Comptes fournisseurs 0 $ 11 456 $

Salaires à payer 2 602 $ 0 $

Revenus reportés 29 181 $ 0 $

31 783 11 456 $

ACTIF NET 25 100 $ 10 262 $



ORDRE DU JOUR

1. Ouverture de la séance

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour (voir document SQP_ODJ_AGA_2022)

3. Procès-verbal de l’assemblée annuelle du 6 mai 2021 (voir document 

SQP_PV_AGA_2021)

4. Mission et objectifs de la SQP

5. Administrateurs 2021-2022

6. Rapport d’activités

7. Rapport financier

8. Chantiers 2022-2023

9. Élection du conseil d’administration 2021-2022

10.Levée de la réunion

SQP - ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 2022



8. CHANTIERS 2022-2023
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Sensibiliser

• Créer une chaîne YouTube et continuer d’alimenter nos différentes plateformes 

de communication, notamment nos réseaux sociaux, notre infolettre et notre page 

web.

• Maintenir et promouvoir les distinctions offertes par la Société.

• Publier une nouvelle fiche technique sur les murs végétalisés.

• Poursuivre l’offre d’activités destinées à faire connaître les phytotechnologies 

(webinaires, visites, colloques).

• Accroître le rayonnement médiatique de la Société afin d’informer l’ensemble 

de la communauté aux pratiques de phytotechnologie.



Les systèmes végétalisés de gestion des eaux 

pluviales dans la ville de Québec

15 juin 2022 de 10h00 à 15h30

Visite technique

8. CHANTIERS 2022-2023
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Inscription à venir !



8. CHANTIERS 2022-2023
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Former et outiller

• Publier une nouvelle fiche technique sur les murs végétalisés, entreprendre la 

rédaction de fiches techniques supplémentaires et planifier la mise à jour de 

certaines fiches techniques.

• Continuer d’organiser des activités formatrices (webinaires, formations, colloque, 

visites techniques).

• Développer l’offre de formation de la Société.

• Poursuivre le transfert de connaissances et encourager le transfert technologique 

des activités de recherche via nos différents moyens de communication et de 

vulgarisation.



8. CHANTIERS 2022-2023
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Influencer

• Continuer de faire rayonner la Société et sa mission par l’entretien de relation 

médiatique, la participation des membres du conseil d’administration à des tables 

d’experts, la participation aux débats publics et tout autre moyen disponible.

• Établir des canaux de communications avec divers groupes d’intérêts

spécifiquement liés à la prise de décision et l’encadrement en matière de 

phytotechnologie (p. ex. secteur municipal).

• Se positionner et faire reconnaître les intérêts des phytotechnologies en 

lien avec des sujets d’actualités et lors de consultations publiques



8. CHANTIERS 2022-2023
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Rassembler et connecter

• Poursuivre l’offre d’activités mobilisatrice telles que le colloque annuel, les 

webinaires et les visites de sites.

• Représenter la Société lors d’événement organisés par d’autres agents influenceurs 

du milieu.

• Collaborer étroitement, communiquer régulière et même établir de 

partenariats concrets avec des organisations et des associations qui 

œuvrent dans le domaine des phytotechnologies.

• Poursuivre le développement et la mobilisation de la communauté de la Société via 

les divers canaux de communications, notamment les réseaux sociaux.

• Revoir les avantages-membre.



8. CHANTIERS 2022-2023
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Cultiver l’excellence l’innovation et l’entreprenariat

• Accroître la valorisation et la reconnaissance des entreprises en 

phytotechnologies afin d’encourager l’entreprenariat.

• Poursuivre l’offre et la promotion des distinctions de la Société.

• Être un acteur concret de la promotion des bonnes pratiques en 

phytotechnologie.

• Continuer d’orienter le contenu de nos outils en fonction des besoins et enjeux 

actuels, des bonnes pratiques et des plus récentes avancées scientifiques.
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9. ÉLECTIONS DU CA 2022-2023

a) Nomination du président et du secrétaire d’élection

b) Lecture des noms des membres du Conseil d’administration sortants de charge, 

ainsi que des sièges vacants par démission

c) Mise en nomination des candidats à l’élection

d) Courte présentation des candidats à l’élection

e) Tenue du scrutin (s’il y a lieu)

f) Élection des administrateurs

SQP - ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 2022



9. ÉLECTION DU CA 2022-2023

a) Nomination du président et du secrétaire d’élection

b) Lecture des noms des membres du Conseil d’administration sortants de charge, 

ainsi que des sièges vacants par démission

c) Mise en nomination des candidats à l’élection

d) Courte présentation des candidats à l’élection

e) Tenue du scrutin (s’il y a lieu)

f) Élection des administrateurs

SQP - ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 2022



CA 2022-2023 POSTES VACANTS

1. Jacques Brisson (ne termine pas son mandat)

2. Pierre-Luc Chagnon (ne termine pas son mandat)

3. Claire Lemieux/Gilles Vincent (sortant de charge)

4. Patrick Benoist (sortant de charge)

5. Guillaume Grégoire (sortant de charge)

6. Catherine Houbart (sortante de charge)
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CA 2022-2023 CANDIDATURES

1. Patrick Benoist (administrateur sortant)

2. Guillaume Grégoire (administrateur sortant)

3. Catherine Houbart (administratrice sortante)

4. Simon Leblanc

5. Mali Ilse Paquin
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CA 2022-2023 CANDIDATURES RETENUES

1. .

2. .

3. .

4. .

5. .

6. .
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